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SVARIGAKIE NOTIKUMI PARSKATA PERIODA

2026. gada pirmaja ceturksni Paula Stradina kliniska universitates slimnica
turpinaja stiprinat savu lomu ka augstas sarezgitibas arstniecibas, kliniskas
izcilibas, izgltibas un zinasanu parneses centrs. Parskata perioda butiskakie
sasniegumi saistiti ar jaunu arstniecibas metozu ievieSanu, sarezgitu klinisko
gadijumu arstésanu, pacientu aprupes kvalitates pilnveidi, sabiedribas
veselibas veicinasanu un starptautiskas sadarbibas attistibu.

Augstas sareZgitibas arstnieciba un jaunu metoZu ievie$ana

Parskata perioda Slimnica Tstenotas vairakas augstas sarezgitibas
arstniecibas epizodes, kas apliecina multidisciplinaru komandu kompetenci un
Slimnicas spéju nodrosSinat pacientiem specializétu un inovativu apripi.
Neirokirurgijas joma veikta unikala operacija, kuras laika caur galvaskausu
izoperéts sarezgits veidojums, demonstréjot augstu specialistu profesionalitati
un tehnologisko gatavibu sarezgitu gadijumu arstésanai.

Pirmo reizi Slimnica veikta nieru audze€ja krioablacijas procedura — minimali
invaziva arstéSanas metode, kas paplasina pacientiem pieejamo terapijas
iespéju klastu un lauj saudzigak arstét noteiktus audzeju gadijumus. Tapat
ieviesta moderna arstéSanas metode hronisku locitavu sapju mazinasanai,
nodrosinot pacientiem papildu iesp€jas sapju kontrolei un dzives kvalitates
uzlabosanai.

Augstas sarezgitibas apripes attistiba turpinata arm kardiologija un
kardiokirurgija, stiprinot Slimnicas ka izcilibas centra lomu sirds un asinsvadu
slimibu arstésana. Parskata perioda veiksmigi arstéti ar pasi sarezgiti pacienti
perinatalaja un bérnu aprupé, tostarp operéts jaundzimusais ar retu veidojumu
mute. Perinatalas aprupes centra piedzimusie trinisi apliecina Slimnicas spé€ju
nodrosinat kvalitativu aprupi arm augsta riska un komplicétas gratniecibas
situacijas.

Pacientu aprupes kvalitates un komforta uzlabosana

Slimnica turpinaja ieviest risinajumus, kas uzlabo pacientu apripes kvalitati,
droSibu un komfortu. Dzemdibu nodala ieviesta jauna bezvadu augla
sirdsdarbibas monitoréSanas sistéma, kas nodroSina musdienigaku un
pacientem értaku uzraudzibu dzemdibu laika.

Pacientu iesaistes un informétibas veicinasanai Slimnica public€ja video sériju
par dzivi ar dializi un péc nieru transplantacijas. Sada pieeja palidz pacientiem
un vinu tuviniekiem labak izprast arstéSanas procesu un veicina [idzestibu
ilgtermina arstésana.

Sabiedribas veselibas veicinasana un pacientu izglitoSana

Parskata perioda Slimnica aktivi iesaistijas sabiedribas veselibas veicinasana,
organiz€jot izglitojosus un profilakses pasakumus. 4. februari Slimnica notika



izglitojoSs pasakums par veéza profilaksi, akcentéjot agrinas diagnostikas,
veseliga dzivesveida un savlaicigas vérsanas pie specialistiem nozimi.

Sirds veselibas veicinasanai tika organizéta “Pulsa diena”, kuras laika
iedzivotaji varéja parbaudit pulsu un pievérst uzmanibu sirds ritma traucéjumu
pazimem. Savukart Glaukomas dienas aktivitasu laika iedzivotajiem tika
nodroSinata iesp€ja bez maksas parbaudit acu veselibu, veicinot agrinu acu
slimibu atklasanu un arstésanas uzsaksanu.

Izglitiba, profesionala pilnveide un starptautiska sadarbiba

Slimnica turpinaja attistit izglitibas un zinasanu parneses funkciju, stiprinot
savu lomu ka kliniskas kompetences un apmacibas centrs. Parskata perioda
Slimnica aicinaja medicinas specialistus piedalities starptautiska trucu
kirurgijas kongresa, veicinot profesionalo pilnveidi, zindSanu apmainu un
starptautisko sadarbibu kirurgijas joma.

Nozimigs novertéjums sanemts rehabilitacijas joma — Slimnicas
Rehabilitacijas medicinas centrs atzits par Eiropas limena apmacibas centru.
Tas apliecina gan rehabilitacijas pakalpojumu kvalitati, gan Slimnicas spé€ju
nodrosinat starptautiskiem standartiem atbilstoSu specialistu izglitoSanu un
profesionalo attistibu.

Strategiska attistiba un nozares sadarbiba

Parskata perioda Slimnica piedalijas veselibas aprupes sistémas attistibai
nozimigos procesos. Butisks solis nozares stiprinasana bija likumdoSanas
iniciativas virziba Saeima, kas saistita ar klinisko universitasu slimnicu
darbibas pilnveidosanu.

Parskata perioda tika atziméta ari Slimnicas vésturiska un profesionala loma
Latvijas medicinas attistiba. Par godu Paula Stradina 130 gadu jubilejai tika
organizéts pasakums, kas veltits medicinas attistibai un nakotnes
perspektivam. Savukart, noslédzot Slimnicas 115 gadu jubilejas gadu, tika
rikota konference sadarbibas stiprinasanai ar partneriem un diskusijam par
veselibas aprupes nozares attistibas virzieniem.

Kopuma 2026. gada pirmais ceturksnis raksturojams ar mérktiecigu attistibu
arstnieciba, pacientu aprupé, izglitiba un sabiedribas veselibas veicinasana.
Parskata perioda ieviestas arstniecibas metodes, TIstenotas augstas
sarezgitibas arstniecibas epizodes un starptautiskie novertéjumi apliecina
Slimnicas virzibu uz izcilibu, vienlaikus stiprinot tas lomu Latvijas veselibas
aprupes sistema.






STRATEGISKIE MERKI

Uz personu centréta arstniecibas un aprupes izciliba

M1: Arstniecibas un apriipes pieejamibas attistiba

20.25.. gada 202(3. g.ada 2026. gada Statuss
izpilde merkis | cet.

Stacionaro pacientu | g gg9 >48 000 12207 | Sasniegts
skaits
Ambulatoro . 630 723 640 000 162 605 | Sasniegts
apmeklejumu skaits
Kopejais
transplantaciju 83 92 18 N?V

: sasniegts
skaits
Multidisciplinaro 9212 >5 200 2 411 Sasniegts
konsiliju skaits

2026. gada pirmajos tris ménesos Slimnica kopuma nodroSinaja stabilu
arstniecibas pakalpojumu pieejamibu, pieaugot ambulatoro konsultaciju,
izmeklejumu, attalinato konsultaciju un stacionaro pacientu skaitam.

Ambulatora aprupe un izmeklejumi

2026. gada pirmajos tris ménesSos ambulatori veikts 32 181 izmeklejums, kas
ir par 657 izmeklejumiem jeb 2,1% vairak neka 2025. gada attiecigaja perioda.
Ambulatoro konsultaciju skaits, tai skaita dienas stacionara, sasniedza 87 233
konsultacijas, kas ir par 3 122 konsultacijam jeb 3,7% vairak neka 2025. gada
pirmajos tris méenesos.

? Izmeklejumu skaits = +2,1%

Sirds asinsvadu sistémas funkcionalie izmekl&jumi

Neiroelektrofiziologiskie funkcionalie izmeklgjumi
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Lai paplasinatu veselibas aprupes pakalpojumu pieejamibu, parskata perioda
tika nodroSinatas 12 466 attalinatas konsultacijas. Salidzinajuma ar
2025. gada attiecigo periodu tas ir pieaugums par 1 689 konsultacijam jeb
15,7%, apliecinot attalinato pakalpojumu nozimi pacientu pieejamibas
uzlabosana.

Ambulatoro konsultaciju Attalinato konsultaciju
skaits = +3,7% skaits = +15,7%
@ Valsts apmaksati @ Maksas ® 2025 @ 2026
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Neatliekama un stacionara aprupe

Neatliekamo medicinisko palidzibu 2026. gada pirmajos tris ménesos sanéma
17 169 pacienti, kas ir par 51 pacientu vairak neka 2025. gada attiecigaja
perioda. Vienlaikus par 67 pacientiem samazinajies to pacientu skaits, kuri
Neatliekamas mediciniskas palidzibas un uznemsanas nodala sanéma
ambulatoro arstésanu.

Stacionara 2026. gada pirmajos tris ménesos arstéjas 12 207 pacienti, kas ir
par 128 pacientiem vairak neka 2025. gada pirmajos tris méenesos. Vidéjais
arstésanas ilgums bija 5,02 dienas, saglabajoties tada pasa Ilimeni ka
2025. gada attiecigaja perioda.

NMPUN pacienti = +51 Arstétie pacienti = +128
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Intensiva terapija

Salidzinot ar 2025. gada pirmajiem trim meénesSiem, Slimnica intensivas
terapijas gultu skaits palielinajies par 83 gultam. 2026. gada pirmajos tris
ménesos Slimnica vid€ji nodrosinaja 176 intensivas terapijas gultas, tai skaita
insulta vienibas gultas, nodrosinot visu limenu intensivo terapiju.

Parskata perioda 1., 2. un 3. imena intensivas terapijas profilos kopa arstéti
5 931 pacienti, kas ir par 4 304 pacientiem jeb 264,5% vairak neka 2025. gada
pirmajos tris méenesos, kad intensivas terapijas profilos tika arstéti 1 627
pacienti.

Kirurgiska palidziba un transplantacijas

2026. gada pirmajos tris ménesSos Slimnica veiktas 15 228 kirurgiskas
operacijas, tai skaita 10 250 operacijas stacionara un 4 978 operacijas dienas
stacionara. Kopé€jais operaciju skaits, salidzinot ar 2025. gada attiecigo
periodu, samazinajies par 789 operacijam — stacionara par 446 operacijam,
bet dienas stacionara par 343 operacijam.

Parskata perioda veiktas 18 organu transplantacijas: 11 nieru transplantacijas,
3 radzenes totalas transplantacijas, 2 sirds transplantacijas un 2 aknu
transplantacijas. Tapat 202 pacientiem veiktas operacijas maksligas asinsrites
apstak|os.

M2: Arstniecibas un aprapes kvalitates uzlabo$ana

20.25.. gada 2026_. g.ada 2026. gada Statuss
izpilde merkis | cet.

Y|deja|s grstesanas 4,94 <5,0 5,02 Ngv
ilgums (dienas) sasniegts
Atkartotas
neplanotas 0,3% <0,5% 0,32% Sasniegts
hospitalizacijas (%)
Operaciju
komplikaciju 0,54% <0,9% 0,58% Sasniegts
stacionara Tpatsvars
(%)

2026. gada pirmajos tris ménesos Slimnica pieteikti 47 pacientu droSibas
gadijumi, kas ir par 12 gadijumiem vairak neka 2025. gada attiecigaja perioda.
Pieaugums veértéjams konteksta ar pacientu droSibas zinoSanas kulturas
attistibu un nepiecieSamibu savlaicigi identificét riskus arstniecibas un
aprupes procesos.



No visiem registrétajiem pacientu drosibas gadijumiem 20 gadijumi jeb 42,5%
identificéti, pamatojoties uz pacientu vai vinu tuvinieku iesniegtajam sudzibam
vai pieprasijumiem atlidzibai no Arstniecibas riska fonda. Savukart 27
gadijumus jeb 57,0% pieteikusi Slimnicas darbinieki, kas apliecina personala
iesaisti pacientu droSibas risku atpaziSana un zinosana.

Pacientu drosibas gadijumi tiek analizéti atbilstoSi to sarezgitibai —
strukttrvienibou lmeni vai pacientu droSibas komandas, iesaistot
multidisciplinaru specialistu sastavu. Parskata perioda strukturvienibas
analizéts 21 gadijums, savukart pacientu droSibas komandas — 26 gadijumi.

Gadijumu analize tiek izmantoti strukturéti analizes riki, tostarp gadijuma
hronologijas izverté$ana, metode “5 kapéc”, ka art veicinoso faktoru analize.
Sada pieeja lauj identificét ne tikai konkréta gadijuma célonus, bet ari
sistémiskus faktorus, kas var ietekmét pacientu droSibu.

Péc gadijumu izvertéSanas tiek

Mediciniska

planoti  uzlabojumi  procesu feffce/2piikojums

dokumentacijas  aktualizacij3, i

darb? organizacija un personala eba/uedba

apmacibas. o

Parskata perioda beigas Kiniskels process.
Slimnica iesniedza

pasnovertejumu OECI Nelaimes gadijums

akreditacijai, kas ir nozimigs
solis arstniecibas kvalitates,
pacientu droSibas un
onkologiskas apripes procesu
pilnveide.

ar pacientu apripi
20%

Ar veselibas aprapi
saisfita infekcija

M3: Pacientu pieredzes uzlabosana

(VASI)
2%

20.25.‘ gada 2029. g.ada 2026. gada Statuss
izpilde merkis | cet.
Pacientu pieredzes | ., o 75% 72,4% Nav
noverteéjums sasniegts

2026. gada pirmaja ceturksni Slimnica turpinaja merktiecigi pilnveidot pacientu
pieredzi, Tstenojot gan sistémiskus uzlabojumus pacientu atsauksmiju
iegusana, gan praktiskus risinajumus pacientu informeétibas, iesaistes un
aprupes procesa saprotamibas veicinasanai.

Lai palielinatu pacientu pieredzes aptauju aptveri un atsaucibu, veikta
piekriSanas formas mainas juridiska izveértésana, paredzot pareju no opt-in uz
opt-out principu. Juridiskas analizes rezultata secinats, ka $ada pieeja ir
iesp€jama; nakamais solis ir nepiecieSamo tehnisko izmainu ievieSana
informacijas sistéema.



Pacientu informétibas uzlabosSanai par zalu lietoSanu sadarbiba ar klinisko
farmaceitu izstradats uzlaboSanas plans. Ta ietvaros sagatavots informativais
materials darbiniekiem “5 soli efektivai komunikacijai ar pacientu par zalem”,
ka arm pacientiem paredzeéts materials “Ka sagatavoties sarunai ar arstu”,
ieklaujot jautajumus, kas pacientiem palidz labak sagatavoties sarunai par
arstéSanu un zalu lietoSanu.

Vienlaikus izstradati atbalsta materiali pacientiem un vinu tuviniekiem, tostarp
materials “Ja tuvinieks nokluvis Intensivas terapijas nodala”, ka ari ipasi
pielagots materials bérniem, kuri apmeklé tuvinieku intensivas terapijas
nodala. Sie risinajumi palidz mazinat pacientu un tuvinieku nedro$ibu, uzlabojot
informacijas pieejamibu emocionali sarezgitas situacijas.

Pacientu informeétibas uzlabosanai 5. specializétas un onkologijas kirurgijas
nodala ieviestas informativas tafeles. Tajas ieklauta pacientam butiska
informacija par arstéSanas procesu un ikdienas aprupi, tostarp medicinas
personala kontaktinformacija, dienas plans, di€ta, sapju novertéjums, kritiena
risks un citi ar aprupi saistiti jautajumi.

Parskata perioda turpinati arl praktiski pacientu pieredzes uzlabojumi.
Edinasanas kvalitates novértésanai palatas ieviestas QR kodu aptaujas, kas
pacientiem |auj sniegt tulitéju atgriezenisko saiti péc maltites. Tapat Slimnica
ieviests pacientu digitalas iesaistes riks, kas laus turpinat PROMs mérijjumus
kruts veza pacientem Kruts slimibu centra un attistit jaunus pacientiem
paredzetus informativos, izglitojoSos un atbalsta risinajumus.

Pacientu pieredze ir cieSi saistita art ar darbinieku sp€ju nodrosinat cienpilnu
un empatisku komunikaciju, tadel parskata perioda vairakas Slimnicas
struktdrvienibas organizéeti darbinieku psihoemocionala atbalsta pasakumi. Tie
Tstenoti Neatliekamas medicinas centra, Sievietes un bérna klinika, Urologijas
nodala un citviet, veicinot komandas sadarbibu, labbatibu un noturibu ikdienas
darba.

2026. gada pirmaja ceturksni pacientu pieredzes aptauja piekrita piedalities
12,6% pacientu, no kuriem 55% aptauju aizpildija pilnitba. Kopé€jais TOP BOX
novertejums sasniedza 72,4%, savukart rekomendésanas indekss bija 69.
Salidzinajuma ar 2025. gada attiecigo periodu raditaji kopuma saglabajas
lidziga imenr ar nelielu uzlabojuma tendenci.

Augstako noveértéjumu pacienti sniegusi cienas un sapju vadibas jomas.
Vienlaikus pacientu atsauksmes norada uz nepiecieSamibu turpinat
uzlabojumus komunikacija, ka art 1pasi pieverst uzmanibu pacientu bailu
mazinasanai un informétibai par zalem.



M4: Izcilibas nepartraukta attistiba

2026.
20.25'. gada 2029' g.ada gada Statuss
izpilde merkis

| cet.
.Nepzfrt.r.auktas : 9 8 Uzskaite reizi gada
inovacijas (skaits)
Izveidots . ==
metodiskas vadibas Vismaz 1 nee\‘/dezl_aak ka 2024. Sasniegts
centrs g

Parskata perioda Slimnica turpinaja attistit klinisko izcilibu, ievieSot jaunas
arstniecibas metodes, nodrosinot augstas sarezgitibas pacientu apripi un
stiprinot specializéto kompetencu centru darbibu.

Neirokirurgijas joma veiktas vairakas augstas sarezgitibas un kliniski unikalas
operacijas. To vidu ir reta operacija, kuras laika caur galvaskausu izoperéts
audzejs acs dobuma, pilniba saglabajot pacienta redzi un funkcijas. Tapat
veikta Tpasi sarezgita smadzenu operacija pacientam esot nomod3, izmantojot
neiromonitoringa tehnologijas, kas palidz samazinat
neirologisku komplikaciju risku.

Slimnica turpinata modernu un mazinvazivu
arstéSanas metozu ievieSana. Pirmo reizi veikta
nieres audzeja krioablacijas procedura, kas lauj
saudzigi iznicinat audzeéja audus, vienlaikus
saglabajot organa funkciju un veicinot pacienta
atraku atvese|osanos.

Specializéto izcilibas centru attistiba turpinata art
sirds  kirurgijas joma, nodrosinot augstas
sarezgitibas operacijas un stiprinot kompetenci
kompleksu pacientu arstésana. Transplantacijas
joma nozimigs sasniegums ir sanemta Eiropas
Imidngenétikas federacijas jeb EFI akreditacija, kas
apliecina atbilstibu  starptautiskiem kvalitates
standartiem un paver Latvijas pacientiem plasakas
iespé€jas starptautiska organu donoru tikla ietvaros.

Izciibas attistiba parskata perioda stiprinata ari
rehabilitacija un izglitiba. Slimnicas Rehabilitacijas
medicinas centrs atzits par Eiropas limena
apmacibas centru, apliecinot gan rehabilitacijas
pakalpojumu kvalitati gan Slimnicas speju
nodroSinat starptautiskiem standartiem atbilstoSu
specialistu sagatavoSanu.




2026. gada Slimnica turpina nodrosinat metodiskas vadibas institlcijas darbu
kardiologijas joma. Darbs vérsts uz vienotas pieejas stiprinasanu, sadarbibas
attistisanu ar citam arstniecibas iestadem, pakalpojumu kvalitates uzraudzibu,
klinisko auditu, datu analizi un arstniecibas rezultatu izvertésSanu.

Vienlaikus tiek nodrosSinata kliniski metodiskas vadibas kompetences centra
darbiba antimikrobialas rezistences joma. Ta ietvaros tiek stiprinatas
arstniecibas personu zinasanas infekciju profilaksg, nodrosinatas apmacibas,
metodiskais atbalsts un rekomendacijas arstniecibas iestadem. Parskata
perioda sagatavotas rekomendacijas senisu infekciju terapijai.

Profesionala, motiveta un uz merki orienteta komanda

MS5: Kvalificeta personala piesaiste un noturesana

20.25.. gada 2026_. g.ada 2026. gada Statuss
izpilde merkis | cet.
Darbinieku mainiba 17,72% 16,7% 3,9% Sasniegts
Praktiz€joSo masu Nav
un arstu skaita 1,17 1,19 1,14 .
o sasniegts
attieciba

2026. gada pirmaja ceturksni viena no butiskakajam personala vadibas
prioritatém joprojam bija kvalificéta personala piesaiste un noturéSana. Darba
tirgu butiskas pozitivas izmainas nav vérojamas, tadel Slimnicas
nodrosinasana ar pietiekamu skaitu profesionalu darbinieku saglabajas ka
butisks izaicinajums.

Parskata perioda Slimnica videji stradaja 3 566 darbinieki, kas ir par 29
darbiniekiem vairak neka 2025. gada attiecigaja perioda. Darbinieku kustiba
parskata perioda bijusi salidzinosi lidzsvarota — darba pienemti 150 jauni
darbinieki, savukart darba attiecibas izbeigtas ar 139 darbiniekiem.

Parskata perioda pieaudzis pieteikto atvalinajuma dienu skaits — tas bija par
546 dienam lielaks neka 2025. gada pirmaja ceturksni. Vienlaikus atvalinajumu
pieteikuso darbinieku skaits bija par 90 darbiniekiem mazaks neka 2025. gada
attiecigaja perioda, kas norada uz atvalinajumu izmantoSanas intensitates
pieaugumu mazaka darbinieku loka.

Personala vadibas procesu pilnveidei parskata perioda turpinats darbs pie
talakizglitibas un apmacibu procesa parskatisanas, ka ari iekS€jo personala
vadibas dokumentu aktualizacijas, tostarp amatu aprakstu un struktdrvienibu
nolikumu izstrades.



Turpinati arm personala piesaistes un atlases pasakumi. Parskata perioda
Slimnica istenota Enu diena 2026, veicinot jaunie$u interesi par veselibas
aprupes profesijam un potencialo nakotnes darbinieku piesaisti.

2026. gada pirmaja ceturksni aktualizéta darbinieku attistibas parrunu
procedura, papildinot augstaka llmena vaditaju kompetencu modeli atbilstosSi
Slimnicas stratégiskajiem mérkiem. Tadejadi tiek stiprinata meérktieciga
vaditaju attistiba un vienota pieeja darbinieku snieguma vadibai. Vienlaikus
turpinas 2025. gada darba izpildes novértésanas process, nodrosinot
sistematisku snieguma izvértésanu un attistibas vajadzibu identificésanu.

Lai pilnveidotu darba samaksas un atlidzibas sistému, parskata perioda
noslégta 2025. gada atlidzibas sistemas pilnveides plana izpilde. Ta ietvaros
veikta amatu vértéSana saskana ar izstradato atlidzibas nolikumu, veicinot
vienotas, caurskatamas un taisnigas atlidzibas sistémas attistibu Slimnica.

M6: Darbinieku pieredzes uzlabosana, sadarbibas un saliedéetibas
kulturas veicinasana

20.25.. gada 202(3. g.ada 2026. gada Statuss
izpilde merkis | cet.
Darbinieku
apmierinatibas 77.2% 81% Uzskaite reizi gada
novertejums

2026. gada pirmaja ceturksni Slimnica tika prezentéti 2025. gada darbinieku
noskanojuma pétijuma rezultati gan valdei, gan darbiniekiem. Balstoties uz
pétijuma secinajumiem, definéti galvenie turpmakas ricibas virzieni un
sagatavots ricibas plans darbinieku pieredzes uzlabosanai.

Ka prioritates noteiktas parslodzes mazinasana un darbspéju stabiliz€Sana,
cienpilnas un psihologiski drosas darba vides stiprinasana, ka arf taisniguma
un novértéjuma sajitas veicinadana. Sie virzieni ir bitiski gan darbinieku
labbutibai, gan ilgtspéjigai darba organizacijai un arstniecibas procesu
nepartrauktibai.

Turpmak paredzeéts padzilinati analizet darba slodzi strukturvienibas, pilnveidot
darba procesus un stiprinat personala planosanu. Vienlaikus planots attistit
iek$éjas komunikacijas kulturu, ieviest nulles tolerances pieeju cienu mazinosai
attieksmei, skaidrak definét konfliktu risinasanas mehanismus un turpinat
nodrosinat psihologiska atbalsta pieejamibu darbiniekiem.

Papildus paredzéts uzlabot informacijas apriti par darbiniekus ietekmé&josiem
|emumiem, veicinat darba samaksas principu caurskatamibu un stiprinat
atzinibas kulttru ikdiena. Par paveikto un planotajiem pasakumiem darbinieki



regulari tiks informéti kopsapulcés, tostarp sniedzot ieskatu praktiskajas
aktivitatés darbinieku labbutibas uzlabosanai.

ligtspéjiga un atbildiga attistiba

M7: Pacientu un darbinieku vajadzibam atbilstoSas un
musdienigas infrastrukturas attistiba un uzturesana

2025.gada | 2026.gada | 2026.gada | o ..
izpilde merkis I cet.
Musdienu prasibam
atbilstosas
kvadratiras 39.4% 57% Uzskaite reizi gada

Ipatsvars pret
kopé€jo slimnicas
kvadraturu

Slimnicas infrastruktiras attistiba tiek Tstenota ar mérki modernizét
arstniecibas vidi, atfistit jaunas telpas un vienlaikus saglabat un pielagot
vésturisko apblvi musdienu veselibas aprupes vajadzibam. Infrastruktiras
projekti ir butiski pacientu un darbinieku drosibai, pakalpojumu kvalitatei un
arstniecibas procesu efektivitatei.

Butisks attistibas projekts ir A korpusa 2. kartas izbuve, kuras buvniecibas
procesa vadibu nodro$ina VAS “Valsts nekustamie pasumi”. Ekas bavniecibai
piesaistits Eiropas Regionala attistibas fonda, valsts budzeta un Slimnicas
pasu finanséjums. A korpusa 2. kartas attistibas projekta 2026. gada sakuma
noslédzas iepriekSeja gada izsludinata iepirkuma piedavajumu izvertésana,
pienemot [emumu par saimnieciski izdevigako piedavajumu. Liguma slégSana
paredzeta péec nepiecieSamo proceduralo darbibu pabeigsanas.

Ar AtveseloSanas fonda atbalstu turpinas buvnieciba Cetros objektos. A1
korpusa norisinas Diagnostiskas radiologijas institiita telpu izbave, un ir
uzsakta magnétiskas rezonanses un datortomografijas iekartu uzstadisana.

Savienojuma starp 21. un A1 korpusu turpinas buavdarbi; veikti nepiecieSamie
tehniskie izvertejumi, kas apliecina buves konstrukciju droSumu.

Turpinas ari vésturiskas 7. korpusa ekas atjaunosana, lai izveidotu simulacijas
balstitu macibu vidi un inovaciju centru. Savukart 15. korpusa turpinas telpu
izblve magnétiskas rezonanses Stereotaxis navigacijas sistémas uzstadiSanai
— parskata perioda veikti demontazas un betonésanas darbi, ka arT uzsakta
inZeniertiklu izbuve.

Neraugoties uz atseviskiem izaicinajumiem, infrastrukturas attistibas projekti
kopuma virzas atbilstosSi planotajam, veidojot pamatu modernai, drosai un
efektivai veselibas apripes videi.



M8: Integréetas un pieejamas IT ekosistemas attistiba

20?5: gada 20263. g.ada 2026. gada Statuss
izpilde merkis | cet.
NodroSinata iekSejo
procesu jégpilna 73% 75% Uzskaite reizi gada
digitalizacija

2026. gada pirmaja ceturksni Slimnica turpinaja merktiecigi attistit
informacijas tehnologiju risinajumus, lai uzlabotu gan arstniecibas un
administrativos darba procesus, gan pacientu apkalposanas kvalitati.

Darbinieku darba efektivitates paaugstinasanai testa vide uzstadits un tiek
pielagots iekséjo pasutijumu veikSanas risinajums E-shop platforma Visma.
Vienlaikus turpinas medicinas iekartu tehnisko darbu un izmaksu uzskaites
sistemas konfiguréSana, ka ar1 digitalizéti pamatlidzeklu pienemsSanas-—
nodosSanas akti.

Biznesa inteligences jeb Bl rika pilnveidotas vairakas aplikacijas. Pacientu
izrakstu aplikacija papildinata ar e-izrakstiem, gultu fonda aplikacija integréta
informacija par akuto gultu skaitu, ka arm turpinas antibiotiku izlietojuma
uzskaites risinajuma izstrade sadarbiba ar Infekciju slimibu un hospitalas
epidemiologijas konsultativo dienestu.

Pacientu apkalposanas uzlaboSanai turpinati e-pieraksta sistémas
pilnveidoSanas darbi un ieviesti paSapkalposanas kioski. lekS€jo arstniecibas
procesu efektivizacijai veikta medikamentu skapju integracija ar Horizon
sistému un uzsakta tas aprobacija vairakas nodalas.

Turpinas medikamentu ordinéSanas sistémas RGP Palma ievieSana, ka ar
uzsakta kKimijterapijas sistémas KIRO aprobacija Onkologijas klinika un aptieka.
Paraleli tiek ieviests timekla risinajums medicinas pre¢u uzskaitei un
norakstisanai, pilnveidota laboratorisko izmekléjumu uzskaite, ka art turpinas
vienotas Slimnicas informacijas sistémas izstrade. Tas meérkis ir nakotné
nodrosinat arstniecibas personalam vienotu un parskatamu pacienta datu vidi.

M9: Pacientu vajadzibam atbilstoSu un musdienigu medicinas
tehnologiju un medikamentu aprites sistemu attistiba

20_25: gada 2026_. g.ada 2026. gada Statuss
izpilde merkis | cet.
Mediciniska
tehpologl!u p_arka 9,37% 10% Uzskaite reizi gada
nolietoto iekartu
nomaina un attistiba




Slimnica ar AtveseloSanas fonda finanséjuma atbalstu turpina ieguldit
modernas medicinas tehnologijas, lai uzlabotu diagnostikas precizitati,
arstésanas kvalitati un pacientu droSibu.

Parskata perioda iegadata 3D holografiskas vizualizacijas sistema, kas
nodrosSinas sirds anatomisko strukturu attéloSanu reallaika kirurga redzes
lauka. Sistéma, izmantojot ieprieks iegutus datortomografijas izmeklgjumu
datus, veido telpisku un realistisku hologrammu, tadéjadi atbalstot precizaku
arstésanas planosanu un sarezgitu procediru veiksanu.

Slimnicas aptieka aprikota ar modernam iekartam citostatisko preparatu
droSai sagatavosSanai. leviestie risinajumi nodrosSina atbilstoSu darba vidi,
personala aizsardzibu un sterilitati, vienlaikus samazinot kludu risku
Kimijterapijas zalu sagatavoSanas procesa.

Turpinas ari radiologisko iekartu uzstadisana un nepiecieSamas infrastruktiras
pielagosana. Tiek ieviesta 3T magnetiskas rezonanses iekarta, kas nodrosinas
augstas izSkirtspé€jas attélus un plasakas diagnostikas iesp€jas, ka ari jauna
datortomografijas iekarta.

Invazivaja kardiologija tiek attistita magnétiskas rezonanses robotizéta
navigacijas sistéma, kas |aus veikt Tpasi precizas procediras sarezgitos
kliniskos gadijumos, tostarp bérniem un gratniecem.

Zinasanu jaunrade un parnese

M10: Daudzpusiga un musdieniga izglitibas piedavajuma attistiba
PSKUS

2025. gada | 2026. gada | 2026. gada

izpilde merkis | cet. Statuss

Kursos apmacamo

. 3140 1450 1255 Sasniegts
skaits

Rezidentlras
beidzeju skaits, kas
noslédz darba
llgumus Slimnica

0,51 0,50 Uzskaite reizi gada

Istenoto zinasanu
parneses
pasakumu skaits
regionalajam
arstniecibas
iestadém

130 36 43 Sasniegts




Slimnicas Zinatniska instituta Macibu centrs turpina stiprinat savu lomu
arstniecibas personu talakizglitibas nodrosinasana, piedavajot profesionalas
pilnveides pasakumus gan Slimnicas specialistiem, gan citu arstniecibas
iestazu darbiniekiem.

Parskata perioda Slimnicas Zinatniskais instituts organizeja 40 talakizglitibas
pasakumus arstniecibas personam, kopuma apmacot 1 255 personas.
Papildus regularus seminarus citam arstniecibas iestadem nodrosSinaja
Slimnicas Antimikrobialas rezistences kompetences centrs un Kardiologijas
metodiskas vadibas institucija, veicinot zinasanu parnesi un vienotas kliniskas
prakses attistibu.

Parskata perioda Slimnica 37 rezidenturas studiju programmas studéja 220
rezidenti, no tiem 215 rezidenti par valsts budzeta lidzekliem un 5 rezidenti
par personigajiem lidzekliem. Tas apliecina Slimnicas batisko lomu jauno
specialistu  sagatavoSana un arstniecibas personala péctecibas
nodroSinasana.

M11: PSKUS ka izglitibas, péetniecibas un kliniskas kompetences
centra attistiba

20.25.‘ gada 2026_. g.ada 2026. gada Statuss
izpilde merkis | cet.
Darbinieku ar Nav
zinatnu doktora 96 100 94 :
_ sasniegts
gradu skaits
M12: Petniecibas attistiba PSKUS
20.25.‘ gada 202(3. g.ada 2026. gada Statuss
izpilde merkis | cet.
Zinatnes un
akademisko 171 160 130 Sasniegts
pétijumu skaits
Arégjais finanséjums
pétniecibai pret 0,78% 0,32% 0,89% Sasniegts
apgrozijumu

Slimnica tiek T1stenoti komercialie kliniskie pétijumi plasa arstniecibas
specialitaSu spektra. Galvenie pétljumu virzieni ir oftalmologija,
gastroenterologija, kardiologija, onkologija un hematologija, endokrinologija,
pulmonologija, urologija, angiokirurgija un neirologija.

2026. gada pirmajos tris menesos noslégti 11 ligumi par klinisko pétijumu
norisi. Kopuma parskata perioda Slimnica norisinajas 130 zalu un medicinas



iericu kliniskie peétijumi, apliecinot Slimnicas kapacitati un kompetenci
pétniecibas projektu Tstenosana.

Parskata perioda turpinata ari pétniecibas, izglitibas, inovaciju un attistibas
sadarbibas projektu istenoSana.

Nozimigakas aktivitates:

turpinata ERASMUS+ akreditacijas projekta 2025./2026. gadam
ievieSana;

sagatavots un iesniegts ERASMUS+ 2026./2027. gada mobilitasu
pieteikums;

sagatavoti nodevumi diviem valsts pétijumu programmas “Sabiedribas
veseliba” projektiem;

turpinata attistibas sadarbibas projekta Tstenosana ar partneriem no
Uzbekistanas;

turpinata Latvijas Zinatnes padomes finanséto pétniecibas grantu
ievieSana tris sadarbibas projektos;

turpinata tris Nacionala veselibas dienesta programmas “Veselibas
aprupes pakalpojumu modelu attistibas laboratorija” projektu
ievieSana.

Vienlaikus parskata perioda turpinajas darbs pie jaunu pétniecibas un attistibas
sadarbibas projektu pieteikumu sagatavoSanas gan nacionalajiem, gan
starptautiskajiem uzsaukumiem. Kopuma sagatavoti un dazados uzsaukumos
iesniegti 15 projektu pieteikumi.



FINANSU RADITAJI

20.25.. gada 202(3. g.ada 2026. gada Statuss
izpilde merkis | cet.
Sabalansets 0,942 1,00 0,954 Nav
budzets sashiegts
Pamatdarbibas neto Nav
- >0 >0 <0 .

naudas plusma sasniegts
Kopejas likviditates | 4 o 1-2 129 Sasniegts
raditajs
lenemumi

2026. gada pirmaja ceturksni Slimnicas kopé&jie ienémumi, ietverot neto
apgrozijumu un paréjos saimnieciskas darbibas ienémumus, sasniedza 52,77
milj. EUR. Salidzinagjuma ar 2025. gada attiecigo periodu ienémumi
palielinajusies par 4,11 milj. EUR jeb 8%.

lenémumi, salidzinajums ar iepriek$&jo gadu
EUR
25
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-0.5
Valsts pakalpojumi (citi)  lzglitoje$a un zinatniska darbiba

Stacionara palidziba Ambulatora palidziba Paréjie ienémumi

lenémumu pieaugumu galvenokart ietekméja valsts apmaksato veselibas
aprupes pakalpojumu ienemumu palielinajums. Valsts stacionaras palidzibas
ienemumi pieauga par 2,33 milj. EUR, ko galvenokart noteica DRG tarifa
palielinajums par 1,3 milj. EUR un lielaks piemaksajamo manipulaciju apjoms

par 1,4 milj. EUR.

Valsts ambulatoras palidzibas ienemumi palielinajas par 0,5 milj. EUR.
Pieaugumu galvenokart veidoja lielaks sniegto virskvotas pakalpojumu apjoms
par 0,2 milj. EUR, ka arT kompenséjamo reto slimibu medikamentu apjoma
pieaugums par 0,3 milj. EUR.

Valsts pakalpojumu jeb citu valsts apmaksato pakalpojumu ienémumi pieauga
par 1,0 milj. EUR, ko noteica kompens€jamo Kimijterapijas medikamentu
patérina pieaugums. Savukart paréjo ienémumu palielinajums saistits ar
projektu ienémumu atziSanas metodikas izmainam, kas ieviestas 2025. gada
tresaja ceturksni.



Salidzinajuma ar budzeta planu 2026. gada pirmo tris ménesu ienémumi bija
par 0,4 milj. EUR jeb 1% lielaki.

lenémumi, salidzinajums ar planu
EUR
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0.0

0.5

-0.66

Stacionara palidziba Ambulatora palidziba Valsts pakalpojumi (citi)  lzglTtojo$a un zindtniska darbiba Paréjie iengmumi

lenémumu parsniegums pret budzeta planu galvenokart saistits ar stacionaras
palidzibas ienémumiem, kas bija lielaki neka planots intensivas terapijas
pakalpojumu apjoma pieauguma dé|.

Vienlaikus valsts ambulatoras palidzibas ienémumi bija zemaki, neka planots,
ko galvenokart noteica mazaki jauna kompenséjama medikamenta lietoSanas
apjomi, neka sakotnéji prognozéts. Paréjo ienémumu pozicija samazinajums
pret planu saistits ar mazaku projektu ienémumu apjomu parskata perioda.

Izdevumi

2026. gada pirmaja ceturksni Slimnicas kop€jie izdevumi sasniedza 55,29 milj.
EUR, kas ir par 1,88 milj. EUR jeb 4% vairak neka 2025. gada attiecigaja perioda.

Izdevumi, salidzinajums ar iepriek$&jo gadu
EUR

——— —_—
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-0.27

-0.5
Atlidziba Preces un pakalpojumi  Zales, medicinas preces Nolietojums Uzkrajumi Pargjie izdevumi

Precu un pakalpojumu izmaksu pieaugumu galvenokart noteica lielaks
medicinisko un tehnisko iekartu skaits, kam nepiecieSama regulara tehniska
apkope. Savukart zalu un medicinas preCu izmaksu pieaugums saistits ar
kompenséjamo medikamentu patérina palielindjumu, tostarp jaunu zalu
poziciju ieklausanu pacientiem kompenséjamo medikamentu saraksta.

Salidzinajuma ar budzeta planu 2026. gada pirmo tris ménesu izdevumi bija par
0,41 milj. EUR jeb 1% mazaki. Izdevumu samazinajums pret planu galvenokart



saistits ar preCu un pakalpojumu poziciju, kur dala izmaksu parcélusies uz
nakamajiem periodiem darbu uzsakSanas terminu izmainu dé|.

-0.6

Izdevumi, salidzinajums ar planu
EUR
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Atlidziba Preces un pakalpojumi  Zales, medicinas preces Nolietojums Uzkrajumi Pargjie izdevumi

Vienlaikus zalu un medicinas precCu pozicija izdevumi parsniedza planoto, ko
noteica kompenséjamo medikamentu apjoma pieaugums.

Butiskakie apstakli, kas ietekméja finansu rezultatu

2026. gada sakuma Slimnicai sanemtaja FinanSu pazinojuma par valsts
apmaksato stacionaro veselibas aprupes pakalpojumu apmaksu identificéts
batisks un strukturals finanséjuma deficits. Tas galvenokart saistits ar
neatbilstibu starp Slimnicas sniegto pakalpojumu struktiru, faktiskajam
izmaksam un pieméroto apmaksas metodiku.

Kopéja stacionaro pakalpojumu deficita aplése, neieskaitot virs liguma
summas apmaksajamos pakalpojumus, ir 10,3 milj. EUR, tai skaita:

DRG programma - 6,87 milj. EUR;

transplantaciju programmas — 0,43 milj. EUR;

akutajas programmas — insulta vieniba, apsaldéjumu arstésana, védera
un krasu aortas endoprotezeésana — 0,26 milj. EUR,;

paliativas un hroniskas aprupes programmas — 0,11 milj. EUR,;
planveida programmas — Cernobilas AES avarijas seku likvidétaju un
arodslimnieku arstésana, rehabilitacijas pakalpojumi, TAVI, kohlearie
implanti — 0,12 milj. EUR;

piemaksajamo manipulaciju un pec iesniegtajiem rekiniem
apmaksajamo veselibas apriupes pakalpojumu sadala — 2,51 milj. EUR.

FinanSu pazinojuma par sekundaras ambulatoras veselibas aprupes
pakalpojumu apmaksu identificéta 0,9 milj. EUR deficita aplése, salidzinot ar
2025. gada pacientiem nodrosinato pakalpojumu apjomu. Deficitu veido:

izmeklejumi un terapija — 0,18 milj. EUR;
dienas stacionara sniegtie pakalpojumi — 0,40 milj. EUR;
specialistu pakalpojumi — 0,32 milj. EUR.



2026. gada palielinats pakalpojumu programmu skaits, atseviski izdalot
bérniem paredzetas programmas. Tas vél vairak sadrumstalo finanséjumu,
vienlaikus neparedzot pietiekami elastigu finanséjuma pardali starp
pakalpojumu programmam atbilstoSi Slimnicas pacientu faktiskajam
vajadzibam.

Finansu pazinojuma par ambulatoro laboratorisko pakalpojumu apmaksu
identificeta 0,11 milj. EUR deficita aplése, galvenokart laboratorijas
pakalpojumu pozicijas.

Noraditajas aplésés nav ieklauta tarifu neatbilstibas un inflacijas ietekme, kas
var radit papildu spiedienu uz Slimnicas finansu rezultatu parskata gada.

2026. gada pirma ceturks$na neauditétais finansu rezultats

Slimnicas 2026. gada pirma ceturkSna neauditétais finansu rezultats ir
zaudeéjumi 2,52 milj. EUR apmera. Salidzinajuma ar budzeta planoto zaud&jumi
ir par 0,81 milj. EUR mazaki, savukart, salidzinot ar 2025. gada attiecigo
periodu, tie ir par 2,23 milj. EUR mazaki.

Finansu rezultatu batiski ietekmé valsts noteiktie tarifi un veselibas aprupes
pakalpojumu apmaksas modelis. Slimnicas finansu ilgtsp€jai batiska ir
apmaksas modela elastiba un tarifu sistematiska parskatiSana, nemot vera
faktiskas izmaksas un inflacijas ietekmi.

Lai gan 2026. gada pirmajos tris ménesos veikta atsevisku poziciju apmaksa,
kuram gada sakuma bija identificéts finans€juma deficits, parskata perioda
saglabajas neapmaksati sniegtie pakalpojumi:

» stacionara iezimeto programmu sadala — 0,59 milj. EUR;
o ambulatoro pakalpojumu sadala - 0,55 milj. EUR;
« laboratorijas pakalpojumu sadala — 0,08 milj. EUR.

Daleju ambulatoro pakalpojumu apmaksu varétu nodrosinat Nacionalais
veselibas dienests, saskanojot elastigu [idzeklu pardali Slimnicas liguma
ietvaros. Vienlaikus nepiecieSamas izmainas ari pakalpojumu planosanas
procesa, nemot véra, ka PSKUS ka V limena slimnicai janodroSina augstas
sarezgitibas pacientu apripe, pakalpojumu pécteciba, dzivibu uzturoSas
arstésanas nepartrauktiba un medikamentu izrakstisana.

Stacionaraja aprupé nepiecieSams pilnveidot gan pacientu skaita planoSanu
ieziméetajas pakalpojumu programmas atbilstosi faktiskajam vajadzibam, gan
nodros$inat finanséjumu, kas atbilst Slimnicas reali sniegtajiem pakalpojumiem.

Sie priek$nosacijumi ir bitiski, lai netiktu ierobeZota Slimnicas spéja nodrosinat
veselibas aprupes pakalpojumu pieejamibu un lai bitu iespéjama ilgtspé&jiga
attistibas planosana.



Investicijas

2026. gada pirmaja ceturksni Slimnica 1stenotas investicijas 2,82 milj. EUR
apmeéra, kas ir par 5,2 milj. EUR jeb 65% mazak neka 2025. gada attiecigaja
perioda. Salidzinajuma ar planoto investicijas Tistenotas 37% apmera.
Batiskakie ieguldijumi veikti nekustamajos Tpasumos — 1,35 milj. EUR,
medicinas iekartas — 0,66 milj. EUR un intelektualaja ipasuma — 0,59 milj. EUR
apmera. Papildu ieguldijumi veikti datortehnika — 0,15 milj. EUR un paré€jos
saimnieciskajos pamatlidzeklos — 0,05 milj. EUR apméra.



FINANSU PARSKATI
Pazinojums par vadibas atbildibu

VSIA “Paula Stradina kliniskas universitates slimnica” valde apliecina, ka
neauditétais starpperiodu vadibas zinojums ir sagatavots saskana ar speka
esoso normativo aktu prasibam un sniedz patiesu un skaidru priekSstatu par
Slimnicas finansu stavokli 2026. gada pirmajos tris ménesos.

Vadibas zinojums ietver skaidru kopsavilkumu par Slimnicas attistibu un
finansu raditajiem. Neauditétais starpperiodu parskats ir sagatavots saskana
ar Publiskas personas kapitala dalu un kapitalsabiedribu parvaldibas likuma
noteiktajam prasibam.

Slimnicas valde ir atbildiga par atbilstoSas gramatvedibas uzskaites sistémas
nodrosinasanu, lai ta sniegtu patiesu priekSstatu par Slimnicas finansu stavokli
parskata datuma, finansu rezultatiem un naudas plusmam.

Girts Ansons Dace Zentina
Valdes loceklis Valdes loceklis



Apvienotais ienakumu parskats

2026. gada I. cet.

2025. gada l. cet.

EUR EUR
Neto apgrozijums 52270936 48 420 931
Pardotas produkcijas razo$anas izmaksas (54 078 430) (52 224 833)
Bruto ienémumi (1807 494) (3803 902)
Administracijas izmaksas (1180210) (1 030333)
Paregjie saimnieciskas darbibas ienémumi 502 492 238 482
Paréjas saimnieciskas darbibas izmaksas (31 051) (152 250)
Apvienotie zaudéjumi parskata perioda kopa (2 516 264) (4 748 003)

Bilance
Aktivs 2026. gada . ES:'( 2025. gada I Eﬁ:'g
ligtermina ieguldijumi
Nematerialie ieguldijumi 3353054 2101277
Pamatlidzekl|i 223897 461 225872 808
ligterminpa ieguldijumi kopa 227 250 515 227 974 085
Apgrozamie lidzekli
Krajumi 18 892 361 19 323 347
Debitori 17 193 759 10010214
Nauda 21399 463 19891038
Apgrozamie lidzek]i kopa 57 485 583 49 224 599
Aktivu kopsumma 284736 098 277 198 683
Pasivs
Pasu kapitals 114752 674 125448 784
Pasu kapitals kopa 114 752 674 125 448 784
Uzkrajumi 2758034 219 571
Uzkrajumi kopa 2758 034 219 571
Kreditori
llgtermina kreditori 122763 477 105613 669
Istermina kreditori 44 461913 45916 660
Kreditori kopa 167 225 391 151 530 328
Pasivu kopsumma 284 736 098 277 198 683



Naudas plusmas parskats

2026. gada l. cet.

2025. gada l. cet.

EUR EUR
Pamatda.rblbas_.nau.das plisma (2 516 264) (4748 003)
Pelna vai zaudéjumi
Nematgrlalo ieguldijumu un pamathidzek|u 4056 344 4012 807
nolietojums
Nakamo periodu ienémumu izmainas (1224 045) 69 912
Pelna vai zaudé&jumi pirms apgrozamo lidzek|u un
Istermina saistibu atlikumu izmainu ietekmes 316 035 (665 284)
korekcijam
Korekcijas:
Debitoru paradu atlikumu izmainas (4 099 238) 259 953
Krajumu atlikumu izmainas 857 046 (498 649)
Kreditoriem maksajamo paradu izmainas (529 688) 2319454
Pamatdarbibas neto naudas pldsma (3 455 845) 1415474
Pamatlidzek|u un nematerialo ieguldijumu iegade (4 570 495) (7 958 792)
leguldisanas darbibas neto naudas plisma (4 570 495) (7 958 792)
Sanemtie finanse€jumi 4600 376 2795 547
Finansesanas darbibas neto naudas plisma 4 600 376 2795 547
Naudas un tas ekvivalentu neto pieaugums (3 425 964) (3747 771)
Nauda un tas ekvivalenti perioda sakuma 24 825 427 23 638 809
Nauda un tas ekvivalenti perioda beigas 21 399 463 19 891 038
Pasu kapitala izmainu parskats
Pamatkapitals Parejas Uzkratie Parskata Pasu
EUR rezerves zaudejumi perioda kapitals kopa
EUR EUR rezultats EUR
EUR
leprieksejais
periods
Atlikums 154340722 4263600 (27 662 383) 130 196 787
31.12.2024.
Parskata
perioda - - (745152) (4748003) (4748 003)
rezultats
Atlikums
31.03.2025. 154340722 4263600 (28407535) (4748003) 125448784
LU 154340722 4263600 (41335 384) 117 268 938
31.12.2025.
Parskata
perioda - - (2516 264) (2516 264)
rezultats
Atlikums 154340722 4263600 (41335384) (2516264) 114752674

31.03.2026.



