Atbilstosi Ministru kabineta 2016.gada 12.aprila noteikumiem Nr. 225 “Kartiba,
kada tiek publiskota informacija par amatpersonu (darbinieku) atlidzibas noteikSanas
kriterijiem un darba samaksas apméru sadalijuma pa amatu grupam”, VSIA “Paula Stradina
klmiska universitates slimnica” (turpmak — Slimnica) publisko informaciju par Slimnicas
darbinieku atlidzibas noteikSanas krit€rijiem, piemaksam (1.tabula) un socialajam
garantijam (2.tabula).

Slimnicai ir svarigi nodroSinat konkur&tsp&jigu atalgojumu gan arstniecibas un
veselibas apriipes, gan ne arstniecibas personalam, lai motivétu darbiniekus un kopuma
nodrosinatu efektivu Slimnicas darbibu, sniedzot kvalitativus pakalpojumus pilna apjoma
mediciniskas palidzibas joma.

Slimnicas darbinieku atlidzibas sist€éma sastav no:

e Jlaika algas sisttmas - méneSalga vai samaksa par faktiski nostradatam stundam
atbilstosi stundu tarifa likmei;

e akorda algas, pec paveikta darba apjoma atbilstosi darba samaksas aprekinu

metodikai;

e piemaksam un socialajam garantijam.
Informacija par piemaksam
1.tabula
PieskirSanas
Nr. | Piemaksas vai prémijas Piemaksas, prémijas vai naudas balvas | pamatojums vai
p. k. | veids, naudas balva apmeérs (euro vai %) kritériji
1 2 3 4
Darba kopliguma
Piemaksa par darba minéto struktlrvienibu
1 | intensitati 5% - 10% darbiniekiem
Piemaksa par papildu Atbilstosi Darba
2 | darbu Lidz 20% no ménesa darba algas kopligumam
Speciala piemaksa
arstniecibas personam
par darbu, kas saistits ar Atbilstosi Darba
3 | 1pasu risku 5% vai 10% apméra no ménesalgas kopligumam
Praktiska pedagogiska vieniba — 5,69
EUR (bez VSAOI), teorétiska
pedagogiska vieniba — 14,23 EUR (bez
VSAOI), pamatspecialitates rezidenta
vadisana ménesi — 20 EUR (bez VSAOI),
viena rotacijas rezidenta vadisana Kartiba, kada VSIA
ménesi — 5 EUR (bez VSAQI), seminara | ,,Paula Stradina kliniska
“Aktualitates specialitaté” vadisana universitates slimnica”
Piemaksa pasniedzéjiem | visiem specialitates rezidentiem tiek organizéta
4 | par darbu ar rezidentiem | ménesi— 56,92 EUR (bez VSAOI) rezidentu apmaciba
Piemaksa par medicinas Atbilstosi Darba
5 | zinatnu doktora gradu 20 EUR kopligumam




Piemaksa par virsstundu
darbu vai darbu svétku

100% no noteiktas stundas vai dienas

Saskana ar Darba

6 | dienas algas likmes likumu
Saskana ar Darba
Piemaksa par nakts 50% vai 75% no noteiktas stundas vai likumu un Darba
7 | darbu dienas algas likmes kopligumu
Piemaksa sirds un aknu 1500 eiro par 1 transplantaciju, kas
transplantacijas tiek sadalita un izmaksata Tiek aprékinats péc
operacija iesaistitajiem struktdrvienibas darbiniekiem ka valsts apmaksatas
8 | anesteziologiem piemaksa nieru transplantacijas
Piemaksa sirds un aknu
transplantacijas
operacija tiesi
iesaistitajiem arstiem un | 100% no noteiktas stundas vai dienas Péc padarita darba
9 | medicinas masam algas likmes apjoma
Darbiniekiem, kas
Piemaksa par piedalijusies
donororganu 284 EUR meénesi uz visiem donororganu
10 | sagatavosanu darbiniekiem panemsanas procesa
Piemaksa par Cernobilas Saskana ar ikgadéjo
AES avarijas rezultata savstarpéji noslégto
cietuSo personu uzskaiti | 60% aroda slimibu arstam, 40% vieno$anos ar
11 | un apliecibu izsniegS8anu | medicina masai Veselibas ministriju
Piemaksa par stazu Atbilstosi Darba
12 | arstniecibas joma 1.5%-3.5% kopligumam
Informacija par socialajam garantijam
2.tabula
Nr. Socialas garantijas PieskirSanas pamatojums
p. k. | Socialas garantijas veids apmeérs (euro vai %) vai kritériji
1 2 3 4
1 | Arstniecibas procesa atlaides 20% - 90%
Macibu atvalinajums (studiju gala 20 darba dienas, t.sk. 10
parbaudijumu un valsts darba dienas ar darba
2 | parbaudijumu kartosanai) algas saglabasanu
2 brivu dienu pieskirSana saistiba ar
3 | Darbinieka stasanos lauliba Darba algas saglabasana
Brivas dienas pieskirsana saistiba ar
4 | bérnu macibu uzsaksanu 1.-4.klasé Darba algas saglabasana
Brivas dienas pieskirsana saistiba ar
Darbinieka vai vina bérna izglitibas
5 | iestades absolvésanu Darba algas saglabasana | Atbilstosi Darba
1 - 2 brivu dienu pieskirSana saistiba kopligumam
6 | ar Darbinieka gimenes locekla navi Darba algas saglabasana
Papildatvalinajums (Darbiniekiem,
7 | kuru darbs saistits ar 1pasu risku) 3 darba dienas
Papildatvalindjums (par Darbinieka
darbibas un tas rezultatu ikgadéjam
8 | novértéjumam) Lidz 2 darba dienam
Papildatvalindjums (Darbiniekiem par
9 | apripé esoSiem bérniem) 1 - 3 darba dienas
Pabalsts darbinieka gimenes locek|u
10 | naves gadijuma 200 EUR




11

Pabalsts darbinieka naves gadijuma
vina gimenes loceklim

320 EUR

12

AtlaiSanas pabalsts darbiniekiem,
kuri sasniegusi pensijas vecumu un ar
kuriem darba tiesiskas attiecibas tiek
partrauktas savstarpéji vienojoties

1 - 4 ménesu vidéjas
izpelnas apmeéra

Izdevumi par specialo redzes
korekcijas lidzek|u iegadi (brilles vai

Lidz 100 euro apmeéra 1x

13 | lécas) gada

14 | Ikgadéjais atvalinajums 20 darba dienas Saskana ar Darba likumu
Atbilstosi Slimnicas
iekséjiem normativajiem

15 | Daliba talakizglitibas pasakumos Darba algas saglabasana | dokumentiem




