SKUS eksemplars

Pakalpojuma ligums Nr. SKUS j%’ A / / 9

Valsts sabiedriba ar ierobeZotu atbildibu ,,Paula Stradipa kliniska universitates
slimnica”, registracijas numurs: 40003457109, juridiska adrese: Pilsonu iela 13, Riga, LV-1002,
tas valdes priek3sédetaja Dina Smita persona, kas rikojas uz statiitu un valdes pilnvarojuma
pamata, (turpmak - Pasiifitdjs), no vienas puses, un

sabiedriba ar ierobezotu atbildibu ,Talentor Latvia”, registracijas
Nr.40003948948, juridiska adrese: Vidus iela 11-17, Riga, LV-1010, ta valdes locekles Katrinas
Oflejas persona, kas rikojas uz Statiitu pamata, (turpmak — Izpilditajs), no otras puses, Pasiititajs
un Izpilditajs katrs atseviski saukti Lidz&js, kopa - Lidzgji, pamatojoties uz iepirkuma procediras
Personila atlases pakalpojumi”, ID Nr. SKUS 2014/26M rezultatiem, noslédz $adu ligumu
(turpmak — Ligums):

1. LIGUMA PRIEKSMETS
1.1. Pasititajs uzdod un Izpilditajs appemas veikt personala atlases pakalpojumus (turpmak —
Pakalpojums) atbilstodi Liguma 1.pielikuma ., Tehniskais un finandu piedavajums”
noteiktajam apjomam un cenai, savukart Pasititdjs appemas par atbilstosi Liguma
noteikumiem sniegto Pakalpojumu veikt samaksu.
1.2. Pasiititajs iegadajas Pakalpojumu tada apjoma, kads tam ir nepiecieSams un Liguma
darbibas termina laika Pasiititajam nav pienakums izpirkt Pakalpojumu pilna apjoma.

2 LIGUMA SUMMA UN NOREKINU KARTIBA
2.1. Liguma summa par sniegto Pakalpojumu bez pievienota vértibas nodokla (PVN) tiek
noteikta lidz EUR 16 500,00 (se$padsmit tiikstosi pieci simti euro), PVN 21% EUR
3 465,00 (tris tikstodi Cetri simti seSdesmit pieci euro), kopgja liguma summa ar PVN ir
EUR 19 965,00 (devippadsmit tiikstosi devini simti seSdesmit pieci euro).
2.2. Liguma summa ietver Pakalpojuma izmaksas, visus nodoklus, nodevas, ka arl visus citus
ar Liguma izpildi saistitos izdevumus, kas attiecas uz Pakalpojumu.
2.3. Samaksa Izpilditajam par Pakalpojumu tick veikta $3da kartiba:
2.3.1.Pasiititajs samaksa Izpilditagjam 20% avansu no cenas par katra amata kandidatu
atlasisanu 10 (desmit) darba dienu laika péc personala atlases (vakances) pasiitijuma
(Liguma 2.pielikums) iesniegsanas Izpilditajam un Izpilditaja rékina sapem3anas;
2.3.2.Pasititajs samaksa Izpilditajam 35% no cenas lidz ar finalkandidatu prezentaciju
Pasatitdjam 10 (desmit) darba dienu laika no Izpilditaja rekina sanemsanas;
2.3.3. Pasiititajs samaksa Izpilditdjam 35% no cenas par viena amata kandidatu atlasiSanu
10 (desmit) darba dienu laika no dienas, kad amata kandidats uzsak darba tiesiskas
attiecibas ar Izpilditiju un péc Lidzgju parakstita pakalpojuma pienemsanas —
nodoganas akta un Izpilditaja rekina sapemsSanas;
2.3.4. Pasititajs samaksa Izpilditdjam 10% no cenas par viena amata kandidatu atlasiSanu
10 (desmit) darba dienu laika péc tam, kad darba tiesiskas attiecibas ar Izpilditaju
uzsakuSajam amata kandidatam ir beidzies 3 (tris) meénesu parbaudes, lai
noskaidrotu, vai darbinieks atbilst vinam uzticéta darba veiksanai, laiks un sanemts
Izpilditaja rekins.
2.4. Par Pakalpojuma samaksas dienu tick uzskatita diena, kad Pasiititajs ir parskaitijis naudu
uz Izpilditaja bankas norékinu kontu, ko apliecina attiecigais maksajuma uzdevums.
2.5. Izpilditajs, bez normativajos aktos noteiktajam prasibam, rékina norada Liguma numuru.
Ja Izpilditajs nav icklavis 3aja punktd noteikto informaciju rékina, tad Pashtitdjam ir




tiesibas prasit Izpilditajam veikt atbilsto3as korekcijas rékina un nemaksat rekina noradito
summu lidz bridim, kad Izpilditajs novérsis konstatétas nepilnibas.

3. LIDZEJU PIENAKUMI UN TIESIBAS

3.1. Izpilditajs appemas:

3.2,

311,

3.1.2.

3.1.3.

3.1.9:

izpildit Pakalpojumu kvalitativi, savlaicigi, patstavigi, izmantojot savas profesionalas
iemanas, ar tadu rupibu, kadu var sagaidit no krietna un riipiga izpilditaja;
Pakalpojuma izpildi veikt atbilstosi iepirkuma procediras tehniskas specifikacijas
prasibam un Pasititaja veiktajam personala atlases (vakances) pasiitijumam;
Pakalpojuma izpildes laikd iegfito informaciju neizpaust tre$ajaim personam bez
Pasutitaja rakstiskas atlaujas sanemsanas. Ja Izpilditajs pieaicina apak3uznéméjus un
ekspertus, vip$ ir tiesigs sniegt vipiem visu Pakalpojuma izpildei nepiecie$amo
informaciju, bridinot par informacijas neizpausanu;

. péc pirma Pasititaja pieprasijuma nekavéjoties novérst noraditos trukumus,

nepilnibas vai neatbilstibu Pakalpojuma izpildeg;

. 40 (Cetrdesmit) dienu laika no personala atlases (vakances) pasitijuma (Liguma

2.pielikums) pieteikuma sapems$anas briza katrai pieprasitajai amata pozicijai atlasit
un piedavat Pasiititdjam gala intervijai ne mazak ka 3 (tris) iepirkuma procediiras
tehniskajam specifikacijam un personala atlases (vakances) pasttijumam atbilstoSus
amata kandidatus;

. Pretendents nodroSina izveléta kandidata darba uzsaksanu ne vélak ka 3 ménesus péc

personala atlases pasiitijuma pieteikumu sanemsanas;

. gadijuma, ja Pasttitdjs neizvélas nevienu Izpilditaja atlasito amata kandidatu,

Izpilditajs péc Pasutitaja liguma atbilstosi Liguma 3.1.5.punktam atkarto atlases
procesu vél 1 (vienu) reizi;

. Péc tam, kad Pasutitajs ticies ar izveletajiem kandidatiem klatienes intervijas, tas 5

(piecu) darba dienu laika informé Izpilditaju, ar kuriem kandidatiem sadarbiba netiks
turpinata, ka ari par to kandidatu, ar kuru sadarbiba tiks turpinata. Ja Pasutitdjs péc
klatienes intervijam ar kandidatiem nav atradis nevienu piemérotu kandidatu,
Pasiititajs sniedz Izpilditdjam sava lémuma pamatojumu 5 (piecu) darba dienu laika
kop$§ briza, kad Pasititajs ticies ar kandidatiem klatienes intervijas. Lémuma
pamatojuma Pasutitajs norada tas prasibas vakanta amata pienakumu un kompetencéu
apraksta, kuram kandidati neatbilst;

Izpilditajs appemas nositit atteikuma véstules visiem Izpilditaja atlasitajiem amata
kandidatiem, ar kuriem Pasiititajs nav nodibinajis darba tiesiskas attiecibas;

3.1.10. Gadijuma, ja Izpilditaja atlasitais un darba piepemtais darbinieks atsakas stradat,

parkapj Darba likumu, darba kartibas noteikumus, darba liguma noteikumus, uzsaka
darbu saskapd ar Darba likuma 100.panta pirmas dalas vai tiek atbrivots no
iepemama amata, pamatojoties uz Darba likuma 47.panta pirmas dalas, 101.panta
pirmas dalas 1., 2., 3., 4., 5. vai 6.punktu; vai neatbilst iepirkuma procediiras
tehniskajam specifikdcijam un personala atlases (vakances) pasttijumam,
Pasutitajam ir tiesibas 4 (Cetru) méneSu laika no briza, kad Izpilditaja atlasitais un
darba piepemtais darbinieks uzsaka darbu, par to rakstveida informét Izpilditaju, kur$
bez papildu samaksas atlasa un piedava citus 3 (tris) amata kandidatus.

Izpilditaja tiesibas:

3.2.1. sanemt samaksu no Pasiititaja par kvalitativi izpilditu Pakalpojumu saskapa ar
Liguma noteikumiem;

3.2.2. sapemt no Pasutitdja Liguma izpildei nepieciesamo informaciju;

3.2.3. neveikt atkartotu amata kandidatu atlasi saskapa ar Liguma 3.1.punktu 3ados

gadijumos:



3.2.3.1. Izpilditaja atlasita un darba piepemta darbinieka ilgstosas slimibas vai naves
" gadijuma;
3.2.3.2. gadijuma, ja Izpilditaja atlasitais un darba piepemtais darbinieks ir uzsacis
darbu, nenoslédzot darba ligumu vai neatbilstodi kartibai, kas noteikta
Latvijas Republikas tiesibu aktos, kas reglamenté darba attiecibas;
3.2.3.3. gadijuma, ja Pasititajs nepilda Liguma saistibas.

3.3. Pasiititaja pienakumi:

34,

3.3.1. ievérot Latvijas Republikas tiesibu aktus un pilna apméra atbildét par personala

atlases (vakances) pasitijuma noraditas informacijas precizitati un patiesumu;

3.3.2. nodroginat Izpilditaju ar Pakalpojuma izpildei nepiecieSamo informaciju;
3.3.3. pazinot Izpilditajam par visiem no Pasutitaja atkarigiem un paredzamiem apstakliem

2 (divas) darba dienas pirms $o apstak]u iestaSanas, kas radusies no jauna un traucetu
Izpilditajam izpildit Liguma saistibas;

3.3.4. savlaicigi un pilna apjomd samaksat par kvalitativi un atbilstos§i Liguma

noteikumiem izpilditu Pakalpojumu saskapa ar Liguma noteikumiem;

3.3.5. ja Pasiititajs piepem lémumu izteikt darba piedavajumu konkrétam Izpilditaja

atlasitam amata kandidatam, Pasiititajs rakstiski informé amata kandidatu par
dokumentiem, kas nepieciesami darba tiesisko attiecibu uzsak3anai un kartibu, kada
s darba tiesiskas attiecibas tiek nodibinatas 10 (desmit) darba dienu laika no finala
interviju briza. Pasiititajs rakstiski iepazistina kandidatu ar darba ligumu.

Pasititaja tiesibas:
3.4.1. nepiepemt Pakalpojumu, ja Pasutitajs konstate, ka Pakalpojuma vai ta dalas izpilde ir

veikta nekvalitativi vai nepilnigi, vai neatbilst Liguma noteikumiem,

3.4.2. konstatgjot, ka Izpilditdja pieaicinatais apakSuzpeméjs, darbinieks vai kada tresa

persona nepilda savus pienakumus, ir nekompetenta, pieprasit Izpilditajam attieciga
apakuzpéméja, darbinieka vai tre$as personas nomainu ar tadu, kuram ir atbilstoSa
kvalifikacija un pieredze;

3.4.3. izteikt priekslikumus un pretenzijas saistiba ar konkréta Pakalpojuma izpildi.
3.4.4. ja Pakalpojuma izpildes gaita tiek atklats, ka sniegtais Pakalpojums neatbilst

kvalitatei un Pasititaja prasibam, Pasiititajam ir tiesibas prasit Izpilditajam noverst
trikumus uz Izpilditdja rekina un Pasititaja noraditaja laika.

4. PAKALPOJUMA NODOSANAS - PIENEMSANAS KARTIBA

4.1. Izpilditajs 10 (desmit) darba dienu laika no dienas, kad Izpilditaja piedavatais amata

4.3.

kandidats uzsak darbu pie Pasiifitdja, iesniedz Pasifitajam Pakalpojuma nodosanas —
piepemsanas aktu 2 (divos) eksemplaros. Pasutitdjs 5 (piecu) darba dienu laika péc
nodosanas — pienemsanas akta sapemsanas iesniedz Izpilditajam parakstitu aktu vai arl
motivétu atteikumu pienemt Pakalpojuma izpildi. Ja Pasutitajs 5 (piecu) darba dienu laika
péc nodosanas — pienemsanas akta sapemsanas to neparaksta vai nesniedz motivétu
atteikumu par Pakalpojuma izpildes pienems3anu, izpilditais Pakalpojums tiek uzskatits par
izpilditu no Pasititdja puses un $aja gadijuma Izpilditajs iesniedz Pasutitajam atbilstoSu
rekinu.

Pakalpojums ir paveikts, kad Izpilditja atlasitajam un pie Pasititaja darbu uzsakuSajam
amata kandidatam ir beidzies 3 (tris) méneSu parbaudes termins.

Ja Pasititajs rakstiski atsakas piepemt Pakalpojumu, Pasutitajs sagatavo pretenziju, kura
norada trikumus vai neatbilstibu Liguma noteikumiem un iesniedz Izpilditajam. Sada
gadijuma Pasutitdjs neapmaksa Pakalpojumu.
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5. LIDZEJU ATBILDIBA
Lidz&ji ir atbildigi par Liguma izpildi saskapd ar Liguma noteikumiem un Latvijas
Republikas speka esosiem normativajiem aktiem.
Lidz&ji ir savstarpéji atbildigi par ligumsaistibu parkapsanu un zaudgjumu radiSanu otram
Lidz&jam. Lidzgjs, kas vainigs Liguma saistibu parkapsana, atlidzina otram Lidzejam
nodaritos tieSos zaudg&jumus.
Par Liguma noteikto saistibu neizpildi, vienai pusei ir tiesibas pieprasit no otras puses
ligumsodu 0,1% (vienu procenta desmitdalas) apméra no Liguma kopgjas summas par
katru Liguma saistibu neizpildes dienu, bet ne vairak ka 10% no Liguma kopgjas summas.
Ligumsoda samaksa neatbrivo Lidz&jus no Liguma saistibu izpildes.
Ja Pasiititaja ir aprékinajis Liguma 5.3.punkta noteikto ligumsodu, apmaksajot Izpilditaja
iesniegto rékinu, Pasititajam ir tiesibas veikt ligumsoda ietur€jumu.
Liguma noteikta ligumsoda apmaksa tiek veikta 30 (trisdesmit) dienu laika pec attieciga
LidzEja rékina par Iigumsoda samaksu sanemsanas. Ja Izpilditajs nav veicis ligumsoda
apmaksu, Pasititijam ir tiesibas jeturét attiecigu naudas summu no Izpilditajam
veicamajam apmaksam.

LIGUMA DARBIBAS TERMINS, NOSACIJUML, GROZISANAS UN STRIDU
RISINASANAS KARTIBA

Ligums stajas speka ar dienu, kad tas ir parakstits gan no Pasiititaja, gan no Izpilditaja puses,
un ir speka lidz Tsakajam no $adiem terminiem:
6.1.1. 12 (divpadsmit) ménesi no Liguma speka stasanas dienas;
6.1.2. Lidz&ju saistibu pilnigai izpildei.
Ligums ir saisto$s Pasftitdjam un Izpilditajam, ka arl visam tre§ajam personam, kas
likumigi parpem vigu tiesibas un pienakumus.
Visi Liguma grozijumi un papildindjumi ir speka, ja tie ir sastaditi rakstiski un tos
parakstijusi Lidz&ju pilnvarotie parstavji. Tie pievienojami Ligumam ka pielikumi un k]ust
par Liguma neatpemamam sastavdalam.
Visai sarakstei, saskanojumiem, dokumentacijai un citai informacijai, ar kuru apmainas
Lidz&ji un kura ir attiecindma uz Ligumu, ir jabat latvieSu valoda, noformétai rakstiski, un
tai ir jabut iesniegtai otram Lidz&am personiski pret parakstu vai nosititai ierakstita
véstulé uz Liguma noradito adresi vai attieciga [.idz&ja juridisko adresi.
Ligums var tikt izbeigts pirms Liguma darbibas termipa beigam, Lidz€jiem savstarpéji
rakstveida par to vienojoties.
Pasiititajam ir tiesibas nekavejoties vienpusgji izbeigt Ligumu, ja Izpilditajs, neskatoties uz
Pasiifitaja rakstisku pazipojumu par Liguma noteikto saistibu neizpildi, turpina tas
neieverot. Ligums uzskatams par izbeigtu 7 (septinu) dienu laika no attieciga pazinojuma
nositisanas dienas.
Ja kads no Liguma noteikumiem zaudé juridisko speku, tas neictekmé paréjos noteikumus.
Visos paréjos Liguma neatrunatajos jautajumos Lidzgji vadas no Latvijas Republikas sp&ka
esoSajiem normativajiem aktiem.
Stridi, kas Lidzgjiem rodas izpildot Ligumu, tiek risinati parrunu cela, bet ja vienosanos 30
(trisdesmit) dienu laika panakt nevar, tad jebkurs strids, nesaskana vai prasiba, kas saistiti
ar Ligumu, ta izbeigSanu, groziSanu vai speka esamibu, tiek risinats Latvijas Republikas
tiesa atbilstosi speka esoSajiem Latvijas Republikas normativajiem aktiem.



7.1,
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7.  NEPARVARAMAS VARAS APSTAKLI (FORCE MAJEURE)
Lidz&ji tiek atbrivoti no atbildibas par dalgju vai pilnigu $aja Liguma paredz&to saistibu
neizpildi, ja ¥ada saistibu neizpilde ir radusies neparvaramas varas (Force Majeure)
iestasanas rezultatd pec Liguma parakstiSanas dienas ka arkarteji apstakli, kurus Lidzgjiem
nebija iesp&jams ne paredzet, ne noverst.

. Pie Force Majeure pieskaitami notikumi, kas neieklaujas Lidz&ju iespgjamas kontroles un

ietekmes robezas — udens pludi, zemestrice un citas dabas stihijas, ugunsgreks, kars, streiki,
ka ari likumdevéja, izpildinstiticiju un tiesu institiciju piepemtie akti.

Par neparvaramas varas apstakli nevar tikt atzits piegadataju un citu iesaistito personu
saistibu neizpilde vai nesavlaiciga izpilde.

. Lidzgjam, kur3 nokluvsi Force Majeure apstaklos, bez kavesanas, iesp&jami 1saka laika par

%adiem apstakliem rakstiski jazino otram Lidzgéjam. Zinojumam japievieno izzina, ko
izsnieguas kompetentas iestades un kura satur minéto apstaklu apstiprindgjumu un
raksturojumu.

Ar rakstisku vienosanos Lidzgji apliecina, vai Force Majeure apstakli trauce vai padara
Liguma saistibu izpildi par neiespejamu, ka arl izlemy ligumsaistibu turpinasanas (vai
izbeigianas) butiskos jautdjumus, un vieno$anos pievieno Ligumam. Ligumsaistibu
turpinasanas gadijuma Lidz&ji appemas ligumsaistibu terminu pagarinat atbilstosi tam laika
posmam, kas bus vienads ar iepriek$ minéto apstaklu izraisTto kavésanos.

. Ja 7.2.punkta minéto apstaklu de] saistibas nav iesp&jams izpildit ilgak par 30 (trisdesmit)

kalendarajam dienam, tad Lidzgjiem ir tiesibas atteikties no Liguma izpildes. Liguma
izbeigdanas gadijuma katram Lidzgjam ir jaatdod otram fas, ko tas izpildyjis vai par
izpildito jaatlidzina.

8. PARSTAVIBAS NOTEIKUMI
Par Liguma saistibu izpildes kontroli atbildigd persona no Pasititagja puses: Arta
Mackévi¢a, e-pasts: arta.mackevica@stradini.lv  talr. 67069616 (turpmak — Pasititaja
Parstavis).

. Pasititdja Parstavim ir noteikti sadi piendkumi:

8.2.1. veikt personala atlases (vakances) pasitfjumu Izpilditajam;

8.2.2. kontrolét Pakalpojumu izpildi atbilstosi Liguma noteikumiem;

8.2.3. izskatit, saskagot un parakstit Izpilditaja iesniegto rekinu;

824 izskatit, saskanot un parakstit nodosanas - piepemsanas aktu.

Par Pakalpojumu izpildi atbildiga persona no Izpilditdja puses: Katrina Osleja, e-pasts:
katrina.osleja@talentor.com, talr. 29 177 686.

9. CITINOTEIKUMI
Ligums sagatavots un parakstits uz 5 (piecam) lapam, 2 (divos) juridiski vienada speka
eksemplaros, katram Lidz&jam pa vienam.
Ja saskapa ar normativajiem aktiem tiek grozita PVN likme, Pakalpojuma cena ar PVN tiek
grozita bez atseviskas [1dz&u vienosanas. $adas PVN likmes izmaipas stdjas speka
normativajos aktos noteiktaja kartiba. Pakalpojuma cena un Liguma summa bez PVN sada
kartiba nevar tikt grozita.
Ligumam pievienoti divi pielikumi:
9.3.1. 1.pielikums - Tehniskais un finansu piedavajums uz 1 (vienas) lapas;
9.3.2. 2.pielikums - Personala atlases (vakances) pasiitijuma forma uz 1 lapas.
Liguma pielikumi ir Liguma neatpemamas sastavdalas.



10. LIDZEJU ADRESES UN NOREKINU KONTI:

Pasatitdjs: VSIA ,,Paula Stradina Izpilditajs: SIA , Talentor Latvia ”
i kimiska universitates slimnica”
Reg. Nr.: 40003457109 Reg. Nr.: 40003948948
Juridiska adrese: Pilsonu iela 13,Riga,LV-  Juridiska adrese: Vidus iela 11-17, Riga,
1002, Latvija LV-1010, Latvija
Talrunis: +371 67069602 Talrunis: +371 67324255
Banka: AS SEB banka Banka: AS Swedbank
Bankas kods : UNLALV2X Bankas kods: HABALLV22
Norékinu konta Norékinu konta
Nr.:LV93UNLA003029467144 Nr.:LV23HABA0551017826360
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